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   Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Думы Ныробского городского поселения, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих расходах, а так же о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
 В соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", ст. 8.1 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", ст. 15 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации":           
 1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы Думы Ныробского городского поселения, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.  
 2.Настоящее постановление разместить на официальном сайте: (http://nyrob.permarea.ru/) Ныробского городского поселения 
 3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возлагается на комиссию по антикоррупционной деятельности.
Председатель Думы 

Ныробского городского поселения                                     Е.А.Пахомова
 УТВЕРЖДЕНО

Распоряжением

Председателя Думы 

Ныробского городского поселения

от 01.02.2015 N 9-р
ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ДУМЕ НЫРОБСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ПРИ НАЗНАЧЕНИИ НА КОТОРЫЕ ГРАЖДАНЕ И ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ ОБЯЗАНЫ ПРЕДОСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ

О СВОИХ РАСХОДАХ,  А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О РАСХОДАХ
СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ
1. Старшая муниципальная должность:

- ведущий специалист  по работе с представительным органом
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е                                                                   


ДУМЫ НЫРОБСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 


ЧЕРДЫНСКОГО РАЙОНА ПЕРМСКОГО КРАЯ
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